Psychologie

Psychologie
Psycho logos
duse -> véda > zkouma dusevno, dusevni zivot

Psychologicky smér -> introspekce -> metoda INTROSPEKCE -> sebepozorovani

BEHAVIORALNI smér -> studuje chovani

Psychologie — studuje psychiku i chovani, véda, ktera zkouma zakonitosti, kterymi psychika reguluje chovani

Psychika — nerovovy systém + MOZEK - biologicka podminénost psychiky: bez normalniho fungovani centralniho nervového
systému a mozku nemize u ¢lovéka normaln€ fungovat psychika.

Vysledek sloZité neurofyziologické ¢innosti nervové soustavy a piredev§sim mozku

Spolecenskd podminénost psychiky -> bez toho aniz by ¢lovék Zil ve spole¢nosti druhych se u né€j nevyvine a nefunguje normalni
psychika... VI¢i déti (Kamala a Amala — dvé divky nalezeny v dzungli)

Psychika (veskery psychicky zivot) — je tvofen psychickymi jevy nebo déji:
1) Veédomé jevy:
a. Psychické procesy
- poznavaci (vnimani, pozornost, atd.)
- citové (strach, radost)
- volni a motivacni (potieby, zajmy)
b.  Psychické stavy
- (stav napéni, klidu, trémy)
c. Psychickeé viastnosti (osobnostni)
2) Podvédomé jevy (nevédomé)
- Neuvédomované vrozené pudy, do podvédomi, potlaend piani, sny, intuice, atd.
3) Podprahové vnimdni

Regulace

Clovék je biologicka (spoledensky) systém, ktery dovede sam sebe regulovat (Autoregulaéni systém)

Psychiku mizeme oznacit za tidici stfedisko lidského organismu — za nejvyssi regulacni systém

Psychika pfijima informace (podnéty) z vné€jsiho i vnitfniho prostiedi organismu, zpracovava je a na zakladé toho reguluje ¢innost
jednotlivych organti i celkové chovani organismu.

Cinnost mozku
Mozek se sklada ze dvou hemisfér:
Leva hemisféra — racionalita, uvazovani, stfizlivé uvazovani
- ovlada pravou stranu téla, zpracovava jednu ¢ast informace najednou, pracuje s logickymi vétami, ovlada fe¢, gramatiku,
poradi slov, ovlada matematické informace, pamét'ové centrum pro slova a Cisla, stfizlivé uvazovani, analyza a kritika.
- Nejdulezitgjsi strana mozku pro jazykovédce, analytiky, matematiky atd.
Prava hemisféra — emocionalita, intuice, invence, tvofivost
- ovlada levou stranu téla, mysli v obrazech — vizualizuje, pracuje s celky, ne s detaily, ovlada fec téla, pohybu a fyzickou
aktivitu, kresleni, malovani, centrum intuice, spontalnosti, pocitl, pamét’ na lidi, feci, zazitky.
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- Nejdulezitéjsi strana mozku pro malife, navrhare, umélce, prodavace

Jak udrZet mozek v kondici??

Mentalni (dusevni) gymnastika

Relaxace, odpocinek — spanek, jina ¢innost

Fyzické cviceni

Zivotosprava — vyziva, koufeni, atd. (cukry, B-komplex,D, antioxydanty A,C,E)
Farmatika Nootropika

Puisobeni pfistroji

Al

Chovani — timto pojmem jsou oznacovany v§echny vnéjsi projevy cloveka — je vnéjsim projevem duSevniho zivota (psychiky) a je
aktivitou, kterou miize pozorovat druhd osoba nebo ji mohou zachytit pfistroje. Patfi sem vSechny vné&jsi projevy od nejjednodussich
reakci (nepodminéné reflexi) az po slozité a komplikované ¢innosti sledujici ur€ity cil (pracovni ¢innost, sportovni ¢innost).
Psychologie svymi poznatky umoziuje 1épe poznat a porozumét dusevnimu zivotu i chovani lidi (ale i zvitat), predvidat je a v souladu
s etickymi zasadami je vhodné¢ formovat, ovliviiovat a rozvijet.

Systém psychologickych véd

zakladni discipliny specidlni discipliny aplikované psychologické discipliny
obecna psychologie zoopsychologie pedagogicka psychologie

socialni psychologie psychofyziologie klinicka psychologie
psychologie osobnosti psychometrika psychologie prace

psychopatologie

Metody pouzivané v psychologii:
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1) pozorovani, experiment, studium dokumentii — ptedevsim ke studiu chovani, ¢innosti
- Pozorovani — extrospekce (zjevné, skryté)
2) rozhovor, dotaznik, psychotesty — ptedevsim k poznavani lidi, jejich psychického vybaveni
- Dotazovaci metody — introspekce
3) sociometrie, interakéni analyza, transakcni analyza — predevsim k analyze vztahu mezi lidmi — vztahti ve skupinach,
pracovnich skupinach
- Transakéni analyza - chovani:
a) rodicovske — autoritativnéjsi, nadfazujici, poucujici
b) détskeé — iracionalni, emociondlni, méné zodpoveédné
c) dospélé — zodpoveédné, pfiméiené, rozumné, vécné

Pracovni ¢innost
Déleni lidské Cinnosti: hra uceni prace
Zkoumani pracovni ¢innosti, prace — podminek, za kterych probiha, jejiho pribéhu a jejich vysledk se zaobira fada védnich disciplin
- pfedevéim ekonomie technické discipliny zab}'lvaj ici se organizaci a fizenim pracovniho procesu, pravo, fyziologie a hygiena prace
cmnostl. V psychologii je prace p0]1mana jako slozita c1leved0ma ¢innost, jejiz vysledky jsou zavislé na podminkach ve kterych
probiha.
Faktory oviiviwujici pracovni cinnost, vykon: svaly, dusevni stav, poc¢asi, nadfizeny, pracovni kolektiv, odména — vné&j$i motivace,
uroven socialnich zafizeni, vztah k ¢innosti — vnitini motivace, vék.
1)  Subjektivni — vnitini faktory
a) fyzické predpoklady
b) psychické predpoklady
¢) odborna piipravenost
2) Vnéjsi technické faktory
a) pracovni prostiedi, klimatické vlivy
b) pracovni prosttedky
c) technologie vyroby
d) zptsob prace
3) Socidlné ekonomické
a) formalni makro a mikro struktura
b) formalni a neformalni vztahy
c) zpusob a styl fizeni
d) zptsob hodnoceni a odménovani
e) mimopracovni vlivy
4) Faktory vyplyvajici 7 Casového prithéhu pracovni ¢innosti
a) zvySujici pracovni vykonnost (zacvik)
b) snizujici pracovni vykonnost (Unava, monotonie, stres)

Oblasti psychologie prace
1. Psychologie pracovni cinnosti — analyza pracovni ¢innosti zjistovanim narokt na psychiku
2. Persondlni a poradenska psychologie — poradenstvi pro volbu povolani, personalni ¢innosti — vybér, piijimani, hodnoceni,
vycvik, povySovani, propousténi.
3. Socialni psychologie prace — mezilidské vztahy na pracovisti
4. Inzenyrska psychologie — studium vhodnosti pracovnich prostiedkii — vztah mezi pracovniky a stroji
5. Psychologie organizace a rizeni — studium rtiznych organizaénich struktur a zpisobu fizeni a vedeni lidi

Psychické procesy poznavaci

vrimdni — proces, kterym si psychika opatiuje informace o vnéj$im prostiedi

pozornost — proces, ktery slouzi k zaméteni vnimani na vyznamné podméty

pamét’ — proces, ktery nam umoziluje piedstavit si véci, které jsme kdysi vnimali, pfesto, ze na nds uz neptisobi a nebo néco
neexistujiciho — fantazie

Manualni (fyzicka)
Prace < senzoricka
Dusevni <

intelektualni — mysleni
Mysleni — postihovani podstatnych souvislosti a vztahli mezi jevy a predméty vnéjsiho svéta a vyvozovani zaveért (soudii a tsudkl) o
téchto jevech a vécech
Dva typy mysleni:
1) Mysleni reproduktivni — uplatiiuje znamé postupy, prostupujeme podle znamych schémat
2) Mysleni produktivni, tvofivé — nelze uplatnit zndmé postupy, je tfeba najit nové zptisoby feseni

Vlastnosti produktivniho tvoFivého mysleni
1. Fluence — schopnost si vybavit rychle mnozstvi napadti, myslenek
2. Flexibilita — ménit predstavy mySlenky
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3. Sentzitivita — citlivost, vnimavost k problému

4. Originalita — novost, pivodnost

5. Restrukturace — preskupovat udaje, myslenky do novych kombinaci celku
6. Elaborace — schopnost domyslet do detaild

Jak zjistime jak ma clovek tvorivé mysleni??? 1) pouziti psychologickych testii 2) co uz vytvoril 3) nechat resit probléem

Osobnost — jedine¢nost, svéraznost, osobitost psychického vybaveni kazdého jedince — kazdy clovek je osobnost
Do osobnosti zatazujeme zakladni trvalejsi specifikacni charakteristiky nebo rysy psychického vybaveni
Osobnost — celkova relativné stala struktura psychickych déja urcitého individua.
Psychologicky profil osobnosti

1. Co clovek miize? — vlohy, schopnosti, talent, nadani

2. Co ¢lovek chce? — motivace, zajmy, potieby

3. Jakym ¢lovek je? — povaha (temperament, charakter)

Temperamentové vlastnosti — souvisi s rychlosti, silou a vyrovnanosti neurofyziologickych procest a tim s pribéhem psychickych
jevi a citovou (emocionalni) vzrusivosti clovéka jedince

Rychlost nervovych procest — znamena jak rychle ¢i pomalu tyto procesy probihaji a tedy jak rychle dovede ¢lovek reagovat na
prostiedi — typ pohyblivy X téZkopadny

Sila nervovych procesi — znamena jak nervové bunky dovedou snaset zat¢z, silné podméty narocné situace — typ silny X slabi
Vyrovnanost nervovych procesi — znamena vyvazenost mezi vzruchem a Gtlumem — typ vyrovnany X nevyrovnany

Hippokrates -> C. Jung

cholerik — rychly, silny, nevyrovnany introvert — obraceny do sebe

sangvinik — rychly, silny, vyrovnany extrovert — obraceny k vnéj$imu svétu
flegmatik — pomaly, silny, vyrovnany nervovd labilita — neptizpusobivy
melancholik — pomaly, slabi, nevyrovnany nervovd stabilita — odolny, pfizpisobivy

Charakterové vlastnosti, povahové, moralni
relativné stalé vlastnosti zalozené na mravnich zasadach — souvisejici s moralkou, mravnosti — ¢asto maji kladnou a zapornou podobu.
ZveEtsi Casti ziskané a z mensi vrozené. Zaklad charakterovych vlastnosti se vytvari v ranném véku do 3-5 let.
4. skupiny charakterovych vilastnosti:
1) ksob¢ samému
2) vztah k druhym
3) wvztah k ¢innosti
4) ke svétu, k zivotu

Motivy, motivace

movére -> vnitini divody, pficiny, podnéty, Cinnosti

Motivy — pudy a instinkty, potieby, zajmy, hodnoty, idealy, zivotni cile a aspirace, zvyky, navyky, postoje
Potieba je pocit nedostatku nebo nadbytku né¢eho, ktery vyvolava aktivitu zaméfenou na odstranéni tohoto pocitu
Klasifikace lidskych potieb

1) zdkladni, biologické, fyziologické, primarni — jsou nezbytné pro zachovani existence a rozvoj ¢lovéka

- potieby sebezachovné (potrava, spanek, vzduch), potieba aktivity, ¢innosti, potieba zachovani rodu (sex), potieba bezpeci,
Jistoty, ochrany pied ohrozenim.

2) vysSiho Fddu, socidlni, psychické, sekunddrni — potieba poznavani, védeéni, potieba seberealizace, uplatnéni vlastnich
schopnosti, potfeba uznani, ziskani moci, potfeba socialniho kontaktu, pfindlezeni lasky, potieba esteticna, krasna, kulturnich
zazitkd

Souhru motivil u ¢lovéka oznacujeme jako motivaci
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